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EAB Group Oyj:n tilinpaatostiedote 2020

Kauden tulos parani merkittavasti vertailuvuodesta ja oli 0,3 miljoonaa euroa

tehostamisohjelman tukemana

EAB-konsernin (myohemmin EAB tai konserni) IFRS-liiketoiminnan tuotot tilikaudella11.-31.12.2020
olivat 18,7 miljoonaa euroa (18,4 miljoonaa euroa vuonna 2019) ja tilikauden tulos 0,3 miljoonaa
euroa (1,5 miljoonan euron tappio vuonna 2019). Konsernin liikevoitto oli 0,6 miljoonaa euroa
(-1,3 miljoonaa euroa vuonna 2019). Rahastoista saatujen palkkiotuottojen osuus liiketoiminnan
tuotoista oli 12,3 miljoonaa euroa (10,6 miljoonaa euroa), sisaltden tuottosidonnaisia palkkioita
2,2 miljoonaa euroa (1,2 miljoonaa euroa). Omaisuudenhoidon ja muiden sijoituspalvelutuottojen
osuus oli 4,7 miljoonaa euroa (6,2 miljoonaa euroa). Palvelutoiminnan ja muun liilketoiminnan
tuotot olivat yhteensa 1,7 miljoonaa euroa (1,5 miljoonaa euroa).

Tilikauden jalkimmaisella puoliskolla konsernin jatkuvat liilketoiminnan tuotot (ilman tuot-
tosidonnaisia palkkioita) kasvoivat 9 % ensimmaiseen vuosipuoliskoon verrattuna, konserni
saavutti tavoitellut kulusaastot, ja sen liikevoitto kasvoi 1,4 miljoonaan euroon (0,8 miljoonan
euron liiketappio ensimmaiselld vuosipuoliskolla).

Olettaen, ettd markkinaympadristo sailyy nykyisellaan, arvioimme vuoden 2021 nettotuloksen
olevan positiivinen. Yritysostoilla tai muilla merkittavilla toimintojen muutoksilla voi olla
vaikutusta yhtién nakymiin.

Hallitus ehdottaa, etta se valtuutetaan jakamaan enintaan 0,05 euroa osinkoa per osake.
Paattaessadn mahdollisesta osingon maksamisesta hallituksen on osakeyhti6lain edellyttamalla
tavalla arvioitava yhtion maksukykya ja taloudellista asemaa. Lisaksi hallitus arvioi osingon-
jaon vaikutusta yhtién vakavaraisuusasemaan huomioiden vuonna 2021 tulevat muutokset
vakavaraisuussaantelyyn. EAB Group Oyj julkistaa hallituksen paatoksen erikseen.

Tiedotteessa esitetyt luvut ovat tilintarkastamattomia.
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Konsernin talouskehitys tammi-joulukuussa 2020
(vertailu vuoteen 2019):

o |IFRS-liiketoiminnan tuotot kasvoivat 2 % noin 18,7 miljoonaan euroon (18,4 miljoonaa euroa).

o Vertailukelpoiset liiketoiminnan nettotuotot™ laskivat 7 % noin 16,9 miljoonaan euroon (18,1
miljoonaa euroa).

o Liikevoitto kasvoi noin 1,9 miljoonaa euroa ollen 0,6 miljoonaa euroa (1,3 miljoonan euron
tappio).

e Tilikauden tulos kasvoi noin 1,7 miljoonaa euroa ollen 0,3 miljoonaa euroa (1,5 miljoonan
euron tappio).

¢ Konsernin konsolidointiryhman
15,6 %:iin (12,8 %).

Kok ok

raportoitu vakavaraisuus kasvoi 2,8 prosenttiyksikkoa

Asiakas- ja vakuutusvarojen maar3, sisdltaen sijoitussitoumukset padaomarahastoihin, kasvoi
9,3 % ja oli 3 419 miljoonaa euroa 31.12.2020 (3 127 miljoonaa euroa 31.12.2019).

Alkuvuonna 2020 koronavirus aiheutti historiallisen nopean romahduksen markkinoilla, minka
seurauksena koko vuoden vertailukelpoiset liiketoiminnan nettotuotot jaivat vuoden 2019
tasolta. Markkinan elpymisen ja EAB:n omien nopeiden sopeuttamistoimien ansiosta koko
vuoden tuloksesta saatiin positiivinen. Erityisesti EAB:n loppuvuoden suoritus oli erittdin hyva.
Saimme kasvatettua konsernin jatkuvia liiketoiminnan tuottoja (liiketoiminnan tuotot ilman
kertaluonteisia tuottosidonnaisia palkkioita) 9 % verrattuna ensimmaiseen vuosipuoliskoon
ja palasimme vuoden 2019 toisen vuosipuoliskon tasolle (8,9 miljoonaa euroa 7-12/2020 ja 8,9
miljoonaa euroa 7-12/2019).
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Kaynnistetyt tehostustoimet nakyivat konkreettisina sadstoina kulupuolella, ja saavutimme
ilmoittamamme tavoitteen alhaisemmasta kulutasosta vuoden jalkimmaisella puoliskolla
(yhteensa 0,8 miljoonan euron saastot) verrattuna ensimmaéisen puoliskon tasoon.

Konsernin vakavaraisuus oli 15,6 % ja pysyi siten hyvalla tasolla (7,6 prosenttiyksikkoa yli
saantelyn salliman vahimmaismaaran).

Konsernin talouskehitys heina-joulukuussa 2020
(vertailu kauteen heiné-joulukuu 2019):

o |FRS-liiketoiminnan tuotot kasvoivat 11 % noin 10,0 miljoonaan euroon (9,0 miljoonaa euroa
voittoa).

o Liikevoitto kasvoi noin 1,9 miljoonaa euroa ollen 1,4 miljoonaa euroa (0,5 miljoonan euron
tappio).

e Tilikauden tulos kasvoi noin 1,6 miljoonaa euroa ollen 1,0 miljoonaa euroa (0,6 miljoonan
euron tappio).
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Konsernin luvut lyhyesti (luvut on esitetty tarkemmin liitteessa)

Konsernin tunnusluvut

7-12/2020

7-12/2019

1-12/2020

1-12/2019

Liiketoiminnan tuotot, miljoonaa € 10,0 9,0 18,7 18,4
Liikevoitto®, miljoonaa € 14 -0,5 0,6 13
Liikevoitto, % liiketoiminnan 137 5.8 3.2 72
tuotoista

Tilikauden tulos, miljoonaa € 1,0 -0,6 03 -15

- o T

T|I|kaL_Jden tulos, % lilketoiminnan 101 70 14 -8.0
tuotoista

Osakekohtainen tulos, 0.07 -0,04 0,02 -0,09
laimennettu, €

Laaja osakekohtainen tulos, 0,07 004 0,02 -0,09

laimennettu, €

Vaihtoehtoiset tunnusluvut

Vertailukelpoiset liiketoiminnan

7-12/2020

7-12/2019

1-12/2020

1-12/2019

tuotot™", miljoonaa € 89 89 1.9 ey
Oikaistu osakekohtainen tulos 0.07 -0,05 0,02 01
laimennettu, €

Olkalf:(*lf laaja osakekohtainen 0.07 -0,05 0,02 01

tulos™**, laimennettu, €

*) IAS 1 Tilinpaatoksen esittaminen -standardi ei madrittele liikevoiton kasitetta. Konserni on
madrittanyt sen seuraavalla tavalla: Liikevoitto on nettosumma, joka muodostuu, kun nettolii-
ketoiminnan tuotoista vahennetaan tydsuhde-etuuksista aiheutuneet kulut, muut hallintokulut,
poistot ja arvonalentumistappiot, liiketoiminnan muut kulut seka saamisten arvonalentumiset.
Liikevoitossa huomioidaan my6s osuus osakkuusyritysten tuloksesta.
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**) Vertailukelpoiset liiketoiminnan tuotot perustuvat ulkoisten kumppanien puolesta hallinnoi-
tujen rahastojen osalta nettopalkkioihin, kun taas raportoidut liiketoiminnan tuotot kuvaavat
bruttopalkkioita.

***) Konserni raportoi vakavaraisuutensa Finanssivalvonnalle voimassa olevan Euroopan
komission asetuksen (EU) N:o 575/2013 mukaisesti. Asetus on tullut voimaan vuonna 2014.
Esitetyt vakavaraisuussuhdeluvut vastaavat Finanssivalvonnalle raportoituja lukuja ja sisal-
tavat ainoastaan konsernin Finanssivalvonnan valvonnan alaiset yhtiot (EAB Group Oyj, EAB
Varainhoito Oy ja EAB Rahastoyhtié Oy).

****) Oikaistu osakekohtainen tulos perustuu ulkona olevaan osakemaaraan. Konsernin emoyh-
tiolla EAB Group Oyj:lla oli 31.12.2020 hallussaan 49 786 omaa osaketta (9 226 per 31.12.2019).
Oikaistu osakekohtainen tulos ottaa huomioon nama ylimadraiset osakkeet ja antaa tarkemman
ja paremman kuvan emoyhtion osakekohtaisesta tuloksesta.

Tilikauden lopussa konsernin palveluksessa oli 88 (88) henkilda, joista 24 (26) henkiloa oli

emoyhtion palveluksessa ja 64 (62) tytaryhtioiden palveluksessa. Kaiken kaikkiaan konsernin
palveluksessa tai sidonnaisasiamiehenad toimi tilikauden lopussa 111 henkila.
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Vuodesta 2020 jaavat sijoittajien muistiin koronaviruksen aiheuttama markkinoiden histo-
riallisen nopea romahdus ja V:n muotoinen elpyminen. Maailma ei tallakaan kertaa loppunut,
vaan voimakkaat elvytystoimet palauttivat luottamuksen ja digitaalinen loikka nosti yritykset
jaloilleen uudenlaiseen toimintaymparistoon.

My6s EAB sopeutti toimintaansa lisdantyneen epavarmuuden takia seka torjuakseen henkildst66n
ja asiakkaisiin kohdistuvaa terveysuhkaa. Toiminnan tehostamisen myota saavutimme merkittavat,
noin miljoonan euron, vuotuiset sadstot, ja uskomme saavutetun tason sailyvan hyvan aikaa.
Koronarajoitukset jarruttavat edelleen uusasiakashankintaa jonkin verran, mutta nykyiset asiak-
kaamme ja oma organisaatiomme ovat tottuneet hyvin etatydskentelyyn ja verkkoneuvotteluihin.
Tasta osoituksena EAB:n asiakastyytyvaisyys koheni vuonna 2020 seka yksityisasiakkaiden
keskuudessa NPS-luvulla mitattuna
etta instituutioasiakaspuolella, kun
ylsimme SFR 2020 -laatututkimuksen
haastajasarjassa ensimmaista kertaa
palkintokorokkeelle.

Perinteisten sijoitusrahastojemme
eli niin sanottujen UCITS-rahastojen
myynti onnistui vuonna 2020 hyvin,
ja nettomerkinnat olivat vuoden
aikana noin 44 miljoonaa euroa
positiiviset. Samaan aikaan mydés
sijoitustoiminta oli hyvin onnistu-
nutta: omien sijoitusrahastojemme
yhteenlaskettu nettoarvonkehitys
oli yli 20 % eli reilut 100 miljoonaa
euroa. Hyvan sijoitusmenestyksen
myota kaksi EAB:n sijoitusrahastoa
nousi vuoden aikana korkeimpaan eli
viiden Morningstar-tahden luokkaan.
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Lisaksi saavutimme YK:n vastuullisen sijoittamisen vertailussa arvosanan A seka painotetussa
keskiarvossa etta keskeisella strategia ja hallinto -osa-alueella.

Osake- ja korkosalkunhoidon yhteisty6 Norjan ja Ruotsin Alfred Bergin yhteispohjoismaisen
sijoitusorganisaation kanssa on lahtenyt sujuvasti kayntiin. Seuraavaksi yhteistyota tiivis-
tetaan ja kehitetaan edelleen, ja muun muassa ESG-analyysi integroidaan yha syvemmalle
sijoituskaytantéihimme. Aloitamme tana vuonna my6s rahastokohtaisen vastuullisuusindi-
kaattorien raportoinnin ja julkaisemme vuosikertomuksen yhteydessa EAB:n ensimmaisen
yritysvastuuraportin.

Myds vaihtoehtorahastopuolella vastuullisuus on aiempaa keskeisemmassa asemassa. Pian
aloittavassa Kiinteistokehitysrahasto lll:ssa vastuullisuus ulottuu ymparistdnakokohtien ohella
esimerkiksi toimitusketjun sosiaaliseen vastuuseen ja vuokralaisvalintaan. Lahiaikoina aloittaa
my0s uusi kestavaan energiantuotantoon sijoittava padaomarahasto, jonka rahastopaaoman
keraaminen on sujunut hyvin. Yksityissijoittajien ulottuville rahasto tuodaan myéhemmin
tana vuonna.

Vuoden 2020 aikana jatkoimme myds tydskentelyd 3-5 vuoden strategisten tavoitteiden
saavuttamiseksija maarittelimme yhdessa koko organisaatiomme kanssa vuotta 2021 koskevat
sisaiset tavoitteet ja painopistealueet. Tavoitteenamme on edelleen kasvattaa paaomarahas-
tojen osuutta kaikista liiketoiminnan tuotoista ja saavuttaa taso, jossa pdaomarahastot tuovat
kaksi kolmasosaa liiketoiminnan tuotoista 3-5 vuoden kuluttua. Osana tata tyota pyrimme
laajentamaan vastuullista paaomasijoitustoimintaa vahvistamalla sijoitustiimia, joka keskittyy
kestaviin ymparisto- ja kiertotaloussijoituksiin.

Sijoitusmarkkinoihin liittyvat riskit ovat edelleen koholla muun muassa koronarokotteiden
tehoa ja rokotusaikatauluja koskevan epavarmuuden takia. Markkinatilanne puoltaa edelleen
vaihtoehtoisia sijoituskohteita, ja sijoittajien ESG-kiinnostus kasvaa odotusten mukaan edelleen.
Lahtékohtamme alkavaan vuoteen on nain ollen lupaava.



Toimintaymparisto 2020
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Sijoitusmarkkinoiden positiivinen vire sai vuoden 2020 toisen vuosipuoliskon alussa jatkoa,
kun kaikki keskeiset indeksit sekd osake- etta korkomarkkinoilla olivat tuntuvassa nousussa
heina- ja elokuussa. Paamarkkinoista suurinta nousua nahtiin Yhdysvalloissa, missa padindeksit
ohittivat elokuussa jo koronapandemiaa edeltavat huipputasonsa. Laskumarkkinoista toipu-
minen on aikaisemmissa sykleissa kestanyt keskimaarin noin kolme vuotta, mutta talla kertaa
Yhdysvalloissa toipuminen kesti vain viisi kuukautta. Positiiviseen tunnelmaan vaikuttivat
tutut tekijat: valtioiden ja keskuspankkien historiallisen suuret elvytystoimet, kesan jalkeen
piristynytja paikoin odotuksia parempi talousdata, pelattya parempi yhtididen Q2-tuloskausi
seka positiivinen uutisvirta liittyen mahdollisen koronavirusrokotteen laajamittaisempaan
kayttoonottoon vield vuoden 2020 puolella.

Markkinoiden fokus oli Iahes yksinomaan markkinoita tukevissa seikoissa. Markkinat sivuut-
tivat toistaiseksi miltei kokonaan uhkakuvat, jotka liittyivat muun muassa suurvaltasuhteiden
rappeutumiseen, koronapandemian toisen aallon tulemiseen seka kasvukuvan hyytymiseen
loppuvuonna, mikali tyéllisyystilanteessa ei tapahdu merkittavaa paranemista, etenkin
Yhdysvalloissa.

Vahvan tuottojakson jalkeen markkinat kaantyivat syys- ja lokakuussa vastaavasti selvaan
laskuun. Sijoittajien laskeneen riskinottohalukkuuden taustalla oli ennen kaikkea kasvava huoli
loppuvuoden kasvunakymista. lImassa oli edelleen paljon kysymysmerkkeja littyen muun muassa
mahdollisiin fiskaalisiin lisaelvytyspaketteihin, pandemian leviamiseen seka uutena teemana
Yhdysvaltojen presidentinvaalin lopputulemaan sen jalkeen, kun istuva presidentti Donald
Trump oli ilmoittanut sairastuneensa koronaan muutama viikkoa ennen presidentinvaaleja.

Marraskuussa 2020 tapahtui taas kadnne parempaan, kun epavarmuus keskeisten teemojen
ja huolien osalta selvasti pienentyi. Marraskuusta muodostuikin tuottomielessa yksi kaikkien
aikojen parhaimmista kuukausista, kun maailman osakemarkkinoita kuvaava MSCI World
-indeksi nousi euromaaraisesti 9,4 %. Voimakkaasti kohonneen markkinatunnelman taustalla
olivat muun muassa kasvanut rokoteoptimismi Pfizerin ja Modernan rohkaisevien Kliinisten
tutkimustulosten jalkeen seka presidentinvaalien ratkeaminen Yhdysvalloissa. Positiivinen
markkinatunnelma sai jatkoa vuoden viimeisella kuukaudella, minka seurauksena globaalit
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osakemarkkinat nousivat euromaaraisesti 2,3 %. Nain ollen koko vuoden tuotoksi muodostui
6,7 %. Tata voidaan pitaa melkoisena suorituksena, ottaen huomioon pandemian aiheuttama
tuho globaaliin kasvuun ja yhtididen toimintaymparistoon seka markkinatunnelma pandemian
kiihtymisvaiheessa kevaalla. llman keskuspankkien ja valtioiden ennennakematonta stimulusta
raha- ja finanssipolitiikan keinoin ndin positiivinen kehitys ei olisi ollut mahdollista.

Pandemian saralla tilanne oli vuoden lopussa edelleen haastava ja kaynnissa oli taistelu aikaa
vastaan, silla alkaneet joukkorokotukset etenivat monien mielesta tuskastuttavan hitaasti.
Globaalisti vuoden vaihteeseen mennessa oli annettu vasta 14,6 miljoonaa pistosta, joten
koronaviruksen taltuttaminen oli viela alkutekij6issa. Sijoitusmarkkinoiden kannalta massa-
rokotusten hitaus voi muodostua ongelmaksi, jos paluu normaalimpaan tilanteeseen venyy
ennakoitua pidemmaksi. Sijoittajien odotukset nopeasta talous- ja tuloskasvun elpymisesta
ovat suhteellisen kovat, joten isoihin pettymyksiin ei ole varaa. Tama oli mielestamme yksi
sijoitusmarkkinoiden suurimmista riskitekijoista vuoden vaihteessa muuten kohtalaisen posi-
tiivisessa markkinaymparistdssa. Vuodesta 2021 on siis tulossa mielenkiintoinen sijoitusvuosi.

Pois lukien koronaviruspandemian vaikutukset, yhtién toimintaymparisté sailyi paaosin
ennallaan tilikauden 2020 aikana. Myds saantelyn nakokulmasta toimintaymparistod pysyi
konsernin kannalta vakaana. Vuoden aikana tulleilla saantelymuutoksilla ei ole merkittavia
taloudellisia vaikutuksia yhtioon.

Koronapandemian seurauksena tyomarkkinaosapuolet sopivat tilapaisista muutoksista
yhteistoimintalain maaraaikoihin seka ansiosidonnaisen tyéttdmyysturvan karenssiaikoihin.
Yhti6 aloitti maaliskuussa merkittavan saastoohjelman toteuttamisen koronapandemian
aiheuttaman markkinahairion vaikutusten pienentamiseksi. Tehdyt tilapaiset muutokset
mahdollistivat sadstdtoimenpiteiden toteuttamisen nopeassa aikataulussa ja vaikuttivat siten
positiivisesti yhtion mahdollisuuksiin toteuttaa saastdohjelma.

Osana saastoohjelmaa myos kehitysinvestointeja lykattiin yhtion maksukyvyn varmistamiseksi.
Konserniin kuuluvat kaksi yhtiota hakivat vuoden aikana kehitysprojekteihinsa liilketoiminnan
kehitystukea Business Finlandin koronaepidemian aikana annettavasta hairiétilanteen kehitys-
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rahoituksesta. Molemmille projekteille myénnettiin haettu avustus, ja projekteista toinen on
toteutunut ja toisen toteutus on edistynyt suunnitellusti. Kehitysavustus mahdollisti tiettyjen
kehityshankkeiden edistdmisen tehdyista saastdtoimenpiteista huolimatta.

Vakuutussidonnaisten sijoitusten verokohtelua muutettiin maaliskuussa 2019 uudella lainsaa-
dannolla, joka tuli voimaan vuoden 2020 alusta. Lainsaadantd harmonisoi vakuutussidonnaisten
sijoitustuotteiden verokohtelun vastaamaan esimerkiksi sijoitusrahastojen verokohtelua.
Muutoksella arvioidaan olevan negatiivinen vaikutus vakuutussidonnaisten sijoitustuotteiden
houkuttelevuuteen asiakkaille. Vuoden 2020 aikana sijoitusvakuutusten myynti ei kuitenkaan
poikennut merkittavasti johdon ennusteista huomioiden koronapandemian vaikutukset.

Vuoden 2021 aikana tultaneen implementoimaan kaksi Eurooppa-tason saantelykokonaisuutta,
jotka vaikuttavat yhtion toimintaymparistéon jatkossa. Uusi sijoituspalveluyhtioita koskeva
vakavaraisuussaantely tulee voimaan kesalla 2021, ja sen mydta sijoituspalvelukonsernien
vakavaraisuusvaatimukset uudistuvat. Yhtion nykyisen arvion mukaan uudistuksella voi olla
taloudellista vaikutusta yhtioén. Vaikutuksen maara tarkentuu saantelyn yksityiskohtien
varmistuessa. Lisaksi vuoden 2021 aikana tulee sovellettavaksi ensimmaiset osiot sijoitustuot-
teiden vastuullisuutta koskevasta eurooppalaisesta saantelykokonaisuudesta. Saantely tulee
velvoittamaan jatkossa muun muassa aiempaa laajempaan tiedonantoon sijoitustoiminnan ja
-tuotteiden vastuullisuuskysymyksissa. Uusi saantely ei aiheuta merkittavia lisakustannuksia
tai investointitarpeita yhtiélle, ja se tukee nykyisen kasityksen mukaan yhtion valitsemaa
strategiaa, jossa vastuullisuus on keskidssa.
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Litketoiminnan tuottojen ja tuloksen kehitys

EAB-konsernin vertailukelpoiset liiketoiminnan tuotot laskivat tammi-joulukuussa 2020 7
% edellisvuoden vastaavasta jaksosta ja olivat 16,9 miljoonaa euroa (18,1 milj. euroa). Ne-
gatiivisen kehityksen taustalla olivat koronaviruksen aiheuttama osakemarkkinoiden lasku
ja uusien padaomarahastojen lanseerauksen viivastymisesta johtuva merkintapalkkioiden
pieneneminen. Paaomarahastojen uusmyynnin viivastyminen heijastui negatiivisesti myos
vakuutustuotteiden myyntiin.

Konsernin viime vuosina ajamat toiminnan muutokset ovat kuitenkin alkaneet kantaa hedel-
mad, ja haastavasta markkinatilanteesta huolimatta konserni pystyi kasvattamaan jatkuvia
liiketoiminnan tuottoja (UCITS-rahastoista saatavat palkkiot, padomarahastoista saatavat
palkkiot, tayden valtakirjan omaisuudenhoidosta saatavat palkkiot ja palvelutoiminnan
tuotot) 6 prosenttia 13,2 miljoonaan euroon (12,4 miljoonaa euroa vertailujaksossa). Jatkuvat
liiketoiminnan tuotot muodostivat katsauskaudella 71 prosenttia konsernin liikketoiminnan
tuotoista (68 % vertailujaksossa).

Katsauskauden kokonaiskustannukset sisaltden poistot olivat 18,8 miljoonaa euroa (19,9 milj.
euroa). Ottaen huomioon palkkiokuluihin sisaltyvan 1,8 miljoonan euron lapilaskutuseran
konsernin kokonaiskustannukset laskivat 2,6 miljoonaa euroa. Lasku johtui vertailukauden
kertaluonteisten erien poistosta ja sdastoohjelmien (syksylld 2019 ja kevaalla 2020) toteutta-
misista. Palkkiokulut suhteessa myyntiin kuitenkin kasvoivat uudelleenjarjestelyn seurauksena,
kun osa henkilostokuluista on siirtynyt sidonnaisasiamieskuluksi. Konsernin henkildstokulut
laskivat 6,8 miljoonaan euroon (8,0 milj. euroa) henkiléstémaaran muutoksen ja lomautusten
seurauksena. Konsernin hallintokulut olivat 3,2 miljoonaa euroa (4,1 milj. euroa). Liiketoiminnan
muut kulut olivat 0,7 miljoonaa euroa (0,6 milj. euroa). Liiketoiminnan muiden kulujen kasvu
johtui pitkalti vakuutuskulujen kasvusta, jotka nousivat Koronan aiheuttaman markkinahairion
seurauksena. Konsernin poistot ja arvonalentumiset olivat 2,7 miljoonaa euroa (2,6 milj. euroa).
Poistojen kasvun taustalla on padasiassa tietojarjestelmahankkeiden jatkokehitys. EAB:n
kulu-tuottosuhde oli 99 prosenttia (109 %).

Konsernin 2020 liikevoitto oli 0,6 miljoonaa euroa (-1,3 milj. euroa). Liikevoittomarginaali oli
3,2 prosenttia (-7,2 %). Katsauskauden tulos oli 0,3 miljoonaa euroa (-1,5 milj. euroa).
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EAB-konsernin heina-joulukuun vertailukelpoiset liiketoiminnan tuotot palautuivat viime
vuoden tasolle ja olivat 8,9 miljoonaa euroa. Tuottojen kasvu-uralle palautumiseen vaikuttivat
positiivisesti markkinoiden elpyminen alkuvuoden hdiriotilanteesta seka EAB-konsernin omien
padomarahastojen kasvu. Toisen vuosipuoliskon jatkuvat lilketoiminnan tuotot kasvoivat
vertailukaudesta ja olivat 7,0 miljoonaa euroa (6,9 milj. euroa).

Toisen vuosipuoliskon kokonaiskustannukset sisaltaen poistot laskivat vertailukauden tasosta
jaolivat 9,2 miljoonaa euroa (9,6 milj. euroa). Strategian mukaisesti, konsernin henkilostokulut
pienenivat toisella vuosipuoliskolla vertailukaudesta ja olivat 3,3 miljoonaa euroa (3,8 milj.
euroa). Myés muut hallintokulut pienenivat huomattavasti vertailukaudesta ja olivat 1,6
miljoonaa euroa (2,2 milj. euroa).

EAB-konsernin toisen vuosipuoliskon liikevoitto oli 1,4 miljoonaa euroa (-0,5 milj. euroa) ja
liikevoitto-prosenttioli 13,7% (-5,8%). Toisen vuosipuoliskon tulos oli 1,0 miljoonaa euroa (-0,6
milj. euroa).

TILINPAATOSTIEDOTE 1.1.-31.12.2020



Tilikauden tapahtumia
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Katsauskaudella koronaviruspandemia vaikutti merkittavasti niin ihmisiin, yrityksiin kuin maa-
ilman talouteen. EAB-konsernin henkildsto siirtyi etatéihin, kasvokkain tapahtuvia tapaamisia
asiakkaiden ja muiden sidosryhmien kanssa rajoitettiin ja tapahtumia peruttiin. Pandemian
vaikutukset markkinoihin heijastuivat myos yhtion taloudelliseen tilanteeseen.

Maaliskuussa EAB Group Oyj julkaisi vuosikertomuksen, selvityksen hallinto- ja ohjausjarjes-
telmasta ja palkitsemisraportin vuodelta 2019 seka palkitsemispolitiikan ja uuden strategian.
EAB-konserni kertoi panostavansa tulevaisuudessa entista enemman vastuullisuuteen ja
paivitti sen myota strategiaansa mission, vision ja liilketoiminnalliset tavoitteet. Taloudellisiin
tavoitteisiin ei tehty muutoksia.

EAB-konsernin johtoryhmaa muutettiin maaliskuussa, kun hallinto- ja henkiléstojohtaja Taavi
Rissanen siirtyi muihin tehtaviin konsernin ulkopuolelle. Operatiivinen johtaja Klaus Hannus
otti vastuulleen Rissasen tehtdvat hallinnossa. Johtoryhmdssa hallinnosta vastaa jatkossa
varatoimitusjohtaja Raisa Friberg ja henkilostohallinnosta toimitusjohtaja Daniel Pasternack.

Maaliskuussa koronaviruspandemia vaikutti merkittavasti markkinoihin. Pandemian aiheut-
taman markkinamuutoksen ja erityisesti siihen liittyvan osakemarkkinoiden negatiivisen
kehityksen seurauksena konserni luopui tulevaisuuden ennusteiden antamisesta ja kaynnisti
kulusaastoohjelman, jolla pyrittiin saavuttamaan vahintdan 1,3 miljoonan euron lisdsadstot
vuoden 2020 aikana. Kokonaissddstoista tavoitteena oli saavuttaa vahintaan 0,7 miljoonaa
euroa henkilostékuluihin liittyvilla toimenpiteilld ja noin 0,6 miljoonaa euroa tiettyja IT-kehitys-
investointeja lykkaamalla. Konserniin kuuluvat yhtiét kdynnistivat yhteistoimintaneuvottelut,
jotka saatiin paatokseen 6.4.2020. Neuvottelujen jalkeen konserni irtisanoi kuusi henkilda ja
lomautti portaittain koko henkil6ston kuukauden tydaikaa vastaavaksi ajaksi huhti-lokakuun
2020 aikana.

Koronaviruspandemian ja viranomaisten asettamien kokoontumisrajoitusten seurauksena emo-
yhtion hallitus perui perjantaina 3.4.2020 pidettavaksi ilmoitetun varsinaisen yhtiokokouksen.
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Huhtikuun lopussa emoyhtié luovutti hallussaan olevia omia osakkeita sen nykyisille ja entisille
avainhenkildille. Luovutukset liittyivat lykdttyjen muuttuvien palkkioiden maksamiseen ja
olivat yhtion palkitsemisjarjestelman mukaisia.

Yhtio tiedotti 7.8.2020 osakepohjaisen kannustinjarjestelman perustamisesta konsernin
avainhenkiléille.

Konserni teki21.8.2020 Alfred Berg Norjan kanssa yhteistydsopimuksen, joka laajentaa EAB:n
tuotetarjoamaa, mahdollistaa kattavamman osaamisen ja sijoitustutkimuksen tarjoamisen
asiakkaille seka parantaa yhtion kustannustehokkuutta 19.3.2020 julkistetun pérssitiedotteen
mukaisesti.

EAB Group Oyj julkaisi elokuun lopussa paivitetyn toimielinten palkitsemispolitiikan, jota
kasiteltiin yhtion varsinaisessa yhtiokokouksessa 22.9.2020.

Syyskuun alussa emoyhtio luovutti hallussaan olevia omia osakkeita sen entiselle avainhenkildlle.
Luovutus liittyi lykattyjen muuttuvien palkkioiden maksamiseen ja oli yhtion palkitsemisjar-
jestelman mukainen.

Yhtio tiedotti 8.9.2020 muutoksista EAB-konsernin johtoryhmassa nimitettydan Mona von
Weissenbergin instituutioasiakkaista vastaavaksi liiketoimintajohtajaksi ja johtoryhman
jaseneksi. Von Weissenberg aloitti tehtavdssaan marraskuussa. Aiempi johtoryhman jasen
Kristian Warras jatkaa konsernin palveluksessa senior advisorin roolissa.

Yhti6 tiedotti 11.9.2020 osakkeenomistajien nimitystoimikunnan kokoonpanosta. Viiden suurim-
man osakkeenomistajan ehdotuksesta nimitystoimikuntaan valittiin Vincent Trouillard-Perrot,
Kyosti Kakkonen, Joonas Haakana, Janne Nieminen ja Jouni Kaaria. Nimitystoimikunta muutti
syyskuussa yhtidkokouskutsussa julkaistuja paatdsehdotuksiaan koskien hallituksen jasenten
lukumaaraa ja hallituksen jasenten valintaa.

Yhtion varsinainen yhtiékokous 22.9.2020 hyvaksyi toimielinten palkitsemispolitiikan, vahvisti
hallituksen jasenten lukumaaran ja valitsi hallituksen jaseniksi Therese Cedercreutzin, Pasi
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Kohmon, Topi Pielan, Juha Tynkkysen, Janne Niemisen ja Vincent Trouillard-Perrot'n seka
uusina jasenina Helge Arnesenin ja Julianna Borsoksen. Hallituksen puheenjohtajaksi valittiin
Therese Cedercreutz. Lisaksi yhtidkokous valtuutti hallituksen paattamaan enintaan 1300
000 yhtion oman osakkeen hankkimisesta tai pantiksi ottamisesta.

Elite Alfred Berg nimitti joulukuun 2020 alussa ulkopuolisista asiantuntijoista koostuvan
Advisory Boardin tukemaan konsernin vastuullisuusty6ta. Ulkopuolisina jdsenina Advisory

Konsernin nakymat vuodelle 2021
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Boardiin kuuluvat Lisa Beauvilain, Anne Larilahti, Benjamin Maury ja Elina Moisio. Lisaksi
Advisory Boardin tydskentelyyn osallistuvat EAB:Ita Therese Cedercreutz, Daniel Pasternack
ja Toni livonen.

Joulukuun puolivalissa yhtié antoi ennakkotiedon koko vuoden 2020 tuloksesta. Tehdyista
saastotoimenpiteista ja liiketoiminnan tuottojen kasvusta johtuen heina-joulukuun 2020
tuloksen ennakoitiin muodostuvan reilusti positiiviseksi vieden koko vuoden 2020 tuloksen
jonkin verran voitolliseksi.

Olettaen, ettd markkinaympadristo sailyy nykyisellaan, arvioimme vuoden 2021 nettotuloksen
olevan positiivinen. Yritysostoilla tai muilla merkittavilla toimintojen muutoksilla voi olla
vaikutusta yhtién nakymiin.

Henkilosto

Konsernin henkilostomaara oli joulukuun 2020 lopussa 88 (31.12.2019 henkilostomaara oli
88). Tyosuhteista 9 (9) oli maaraaikaisia. Henkilostosta 45 (41) tyoskenteli liiketoiminnoissa ja
varainhoidossa ja 43 (47) konsernitoiminnoissa (lakipalvelut, hallinto, HR, IT, talous seka markki-
nointija viestintd). Lisaksi asiakkaitamme palveli 24 (22) sidonnaisasiamiesta. Henkilémaaraan
vaikuttivat muun muassa maaliskuussa kaydyt yhteistoimintaneuvottelut, joiden tuloksena 6
tehtavaa lakkautettiin. Lisaksi 5 maaraaikaista tydsuhdetta paattyi tilikauden aikana.

Koronapandemia jatkui koko vuoden 2020 loppuun ja hankaloitti tydskentelya. Erityisen
tarkeiksi asioiksi nousivat etatyon ergonomia seka itseohjautuvuuden ja -johtajuuden taito. HR
tuki esimiehid haastavassa etdjohtamisessa. On tullut selvaksi, ettd jatkuva etaty6 kuormittaa
toisia henkiléita enemman kuin toisia. Osalle kulunut vuosi on aiheuttanut suuria haasteita, kun
taas osaonldytanyt vallitsevasta tilanteesta uusia mahdollisuuksia. Etatydsuosituksen ollessa
edelleen voimassa, tydskentely Helsingin toimistolla sallitaan tiukkojen rajoitusten puitteissa.

ELITE ALFRED BERG
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Henkildston kuormittavuutta lisasivat myés vuonna 2020 toteutetutlomautukset, jotka olivat
seurausta koronapandemian vaikutuksista liiketoimintaan. Koko henkildsto oli jaksotetusti
lomautettuna yhteensa 21 tyopdivan ajan huhti-lokakuun valisella jaksolla.

Panostukset henkiléstén hyvinvoinnin ja konsernin HR-toimintojen kehittamiseksi jatkuvat.
Marraskuussa 2020 toteutettiin henkildstokysely, jonka tulosten pohjalta jokaiselle tiimille
on valittu kehityskohteet. Lisaksi konsernissa pyritaan parantamaan entisestaan jo hyvaksi
havaittuja vahvuuksia ja toimintatapoja. Henkiloston jaksamiseen ja osaamisen kartuttami-
seen on panostettu muun muassa tiimikohtaisilla ryhmavalmennuksilla ja uudella sisaisella
koulutusmallilla.

Henkil6stdsta noin 40 % on suoria EAB Group Oyj:n osakkeenomistajia. Suoraan tai henkilés-
torahaston kautta emoyhtion osakkeita omistaa yli 90 % henkildstésta.

TILINPAATOSTIEDOTE 1.1.-31.12.2020
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Konsernirakenteen muutokset tilikauden aikana

Tytaryhtio Elite Sijoitus Oy hankki 27.05.2020 toteutetulla kaupalla 20 prosenttia tytaryhtionsa
Thermo Power Finland Oy:n osakkeista ja nosti siten omistuksensa 100 prosenttiin.

Tytaryhtio Elite Sijoitus Oy hankki 31.08.2020 toteutetulla kaupalla 100 prosentin omistuksen
sisaryhtionsa Elite Palkitsemispalvelut Oy:n osakkeista. Kauppa toteutettiin kolmessa osassa,
75 prosentin omistuksen hankinnalla EAB Group Oyj:lta, 5 prosentin omistuksen hankinnalla
Credos Oy:lta ja 20 prosentin valillisen omistuksen hankinnalla KRL Palvelut Oy:n koko osa-
kekannan oston kautta.

Osakkeet ja osakepadaoma

Konserniyhtié Thermo Power Finland Oy perusti 10.12.2020 EAB RE-Infra Il GP Oy:n nimisen
tytaryhtion.

3112.2020 toteutettiin KRL Palvelut Oy:n sulautuminen Elite Sijoitus Oy:hyn.

EAB Group Oyj:n koko osakemaara oli joulukuun 2020 lopussa yhteensa 13 843 272 kappaletta.
Yhtién hallussa oli omia osakkeita 49 786 kappaletta. Yhtion osakepadoma oli joulukuun 2020
lopussa 730 000 euroa. Osakepadomassa ei tapahtunut muutoksia tilikaudella.

Yhtidkokous valtuutti 5.4.2019 emoyhtion hallituksen kdynnistamaan omien osakkeiden os-
to-ohjelman. Valtuutuksen mukaan hallitus voi pdattda enintaan 1300 000 emoyhtién oman
osakkeen hankkimisesta tai pantiksi ottamisesta. Yhtio aloitti omien osakkeiden osto-ohjelman
28.8.2019. Osto-ohjelma paatettiin ennen vuoden 2020 yhtidkokousta 18.9.2020. Tilinpaatds-
hetkelld emoyhtién suorassa omistuksessa oli 49 786 omaa osaketta.
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Yhtiokokous valtuutti 22.9.2020 emoyhtion hallituksen kaynnistamaan omien osakkeiden
osto-ohjelman. Valtuutuksen mukaan hallitus voi paattaa enintaan 1 300 000 emoyhtién
oman osakkeen hankkimisesta tai pantiksi ottamisesta. Tilinpaatéshetkeen mennessa uutta
omien osakkeiden osto-ohjelmaa ei ollut kdynnistetty.

Julkisen kaupankaynnin kohteena Nasdagq Helsingissa oli joulukuun 2020 lopussa 13 843 272 EAB
Group Oyj:n osaketta. Osakkeiden vaihto oli tammi-joulukuussa 6 248 000 euroa ja osakkeita
vaihdettiin yhteensa 2 854 119 kappaletta. Osakkeen paatdskurssi oli joulukuun lopussa 3,14
euroa. Osakkeen korkein hinta katsauskaudella oli 3,88 euroa ja alin hinta 1,60 euroa. EAB
Group Oyj:n markkina-arvo oli joulukuun lopussa 43,5 miljoonaa euroa.

TILINPAATOSTIEDOTE 1.1.-31.12.2020
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I Osakkeen paivavaihto
Esitysteknisistd syista 10.9.2020 paivan vaihto esitetty katkaistuna.
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Suurimmat osakkeenomistajat

Osakkeenomistajat 31.12.2020 Osakkeet % osakkeista
1 *Nordea Bank Abp 2441472 17,64
2 Joensuun Kauppa ja Kone Oy 1518 400 10,97
3 Umo Invest Oy 1389921 10,04
4 Nieminen Janne Pentti Antero 1112 031 8,03
5 Kaaria Jouni Sami Olavi 1060 865 7,66
6 Gosta Serlachiuksen Taidesaatio 857200 6,19
7 Pasternack Daniel 768103 5,55
8 Juurakko Kari Antero 511599 3,70
9 Niemi Rami Toivo 487 820 3,52
10 Kiikka Hannu limari 484182 3,50
(i Sijoitusyhti6 Jenna & Juliet Oy 300000 2,17
12 KW-Invest Oy 261949 1,89
13 Westin Victoria Maria 219 498 1,59
14 Vakuutusosakeyhtié Henki-Fennia 209901 1,52
15 TKRahoitus Oy 153743 111
16 Kakkonen Kari Heikki llmari 150 000 1,08
17 Elakevakuutusosakeyhtit Veritas 140 659 1,02
18 Contango Oy 126 570 0,91
19 Kiinteistotahti Oy 122 600 0,89
20 Hampulipampuli Oy 95000 0,69

20 suurinta omistajaa yhteensa 12411513 89,66

Hallintarekisterditya 2508724 18,12

Muut 1431759 10,34

Yhteensa 13843272 100

* Hallintarekisteroitya
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Yhtiokokouksen paatokset

EAB Group Oyj:n 22.9.2020 Helsingissa pidetyssa varsinaisessa yhtiékokouksessa kasiteltiin
seuraavat asiat:

Tilinpaatoksen vahvistaminen
Vahvistettiin tilinpaatds ja siihen sisaltyva konsernitilinpaatos tilikaudelta 2019.
Taseen osoittaman voiton kdyttaminen sekd padomanpalautuksesta paattaminen

Emoyhtion jakokelpoiset varat 31.12.2019 olivat 20,9 miljoonaa euroa, josta tilikauden tappio
oli 0,5 miljoonaa euroa. Paatettiin, etta varoja ei jaeta.

Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle

Hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle myénnettiin vastuuvapaus tilikaudelta 11.-31.12.2019.
Toimielinten palkitsemispolitiikka

Hyvaksyttiin toimielinten palkitsemispolitiikka.

Hallituksen jasenten palkkioista padttaminen

Hallituksen jasenille maksetaan palkkioita seuraavasti:

Yhtiosta riippumattomalle hallituksen jasenelle maksetaan hallitustydskentelysta 22 500 euroa
vuodessa. Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan vuosipalkkiona hallitustydskentelysta 30
000 euroa toimikaudessa. Palkkio maksetaan myds hallituksen jasenille, jotka ovat riippu-
mattomia yhtiésta mutta eivat ole rilppumattomia yhtién merkittavista osakkeenomistajista.

Hallituksen jasenelle tai puheenjohtajalle, joka tydskentelee EAB-konsernin palveluksessa tai
joka ei ole muutoin riippumaton yhtidsta, ei makseta palkkiota.

TILINPAATOSTIEDOTE 1.1.-31.12.2020




Hallituksen jasenten lukuméaéarésta paattaminen

Hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistettiin kahdeksan (8) jasenta.

Hallituksen jasenten valitseminen

Hallituksen nykyisista jasenista Therese Cedercreutz, Pasi Kohmo, Topi Piela, Juha Tynkkynen,
Janne Nieminen ja Vincent Trouillard-Perrot valittiin uudelleen hallitukseen ja uusina jasenina
hallitukseen valittiin Helge Arnesen ja Julianna Borsos.

Hallituksen puheenjohtajaksi valittiin Therese Cedercreutz.

Hallitukseen valituista jasenistd Therese Cedercreutz, Pasi Kohmo, Topi Piela ja Juha Tynkkynen
ovat rilppumattomia yhtiésta ja sen merkittavista osakkeenomistajista. Hallitukseen valituista
jasenista Janne Nieminen eiole riippumaton yhtidsta, mutta on riippumaton sen merkittavista
osakkeenomistajista. Hallitukseen valituista jasenista Julianna Borsos on riippumaton yhtiésta,
mutta ei sen merkittavista osakkeenomistajista. Hallitukseen valituista jasenista Vincent
Trouillard-Perrot ja Helge Arnesen eivat ole riippumattomia yhtiosta eivatka sen merkittavista
osakkeenomistajista.

Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

Tilintarkastajan valitseminen

Yhtion tilintarkastajaksi valittiin KPMG Oy Ab, paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT Tuomas
llveskoski, seuraavan varsinaisen yhtiékokouksen paattymiseen saakka.

Hallituksen valtuuttaminen padttamaan omien osakkeiden hankkimisesta

Valtuutettiin hallitus paattamaan enintdan 1300 000 yhtién oman osakkeen (vastaa 9,39 %
yhtién nykyisestd osakemadrasta) hankkimisesta tai pantiksi ottamisesta.
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Osakkeet hankitaan muutoin kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa
yhtion jakokelpoisella vapaalla omalla paaomalla osakkeiden hankintahetken markkinahintaan
Nasdaq Helsinki Oy:n yllapitamalla markkinapaikalla jarjestetyssa julkisessa kaupankaynnissa.
Osakkeiden hankkiminen ja maksaminen toteutetaan markkinapaikan saantdjen mukaisesti.

Osakkeiden hankintaan tulee olla yhtion kannalta painava taloudellinen syy, kuten osakkeiden
tai erityisten oikeuksien kdyttaminen yhtion paaomarakenteen kehittamiseksi, vastikkeena
mahdollisissa yrityskaupoissa tai muissa yhtion liiketoimintaan kuuluvissa jarjestelyissa tai

investointien rahoittamiseksi tai osana yhtion kannustinjarjestelmaa.

Omien osakkeiden hankinta ja pantiksi ottaminen alentavat yhtion jakokelpoisen vapaan oman
paaoman maaraa.

Hallitus paattaa muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista.
Valtuutus on voimassa 22.2.2022 saakka.

Valtuutus kumosi 5.4.2019 pddtetyn valtuutuksen omien osakkeiden hankkimisesta.
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Riskienhallinta ja riskiasema
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EAB-konsernin merkittavimpia lahiajan riskeja ovat markkinariski, ja operatiivinen riski ja
likviditeettiriski.

Konsernin lilketoimintaan kohdistuva markkinariski muodostuu paaosin sen hallinnoimien
markkinaehtoisten sijoitustuotteiden ja -palveluiden kautta. Sijoittajien riskinottohalukkuuden
vahentyminen ja arvojen lasku laajemmin eri markkinaehtoisissa omaisuusluokissa vaikuttai-
sivat negatiivisesti konsernin hallinnoitavien varojen maaraan ja palkkioansaintaan. Konsernin
liiketoimintaan liittyva markkinariski vaikuttaa osaltaan konsernin maksuvalmiusriskitoteuman
todennakoisyyteen ja vaikuttavuuteen.

Katsauskaudella maailmanlaajuisen terveyskriisin aiheuttanut koronapandemia jatkaa
suoraa ja epasuoraa vaikuttamistaan yhteiskuntien toimintaan ja maailmantalouteen pit-
kalle tulevaisuuteen. Ladkeyhtididen kehittamat tehokkaat rokotteet ja niiden kaytt6onotto
katsauskauden lopulla luovat toiveita paluusta aiemmin totuttuun arkeen ja pandemiaa edel-
taviin kulutustottumuksiin. Toisaalta pandemia on vauhdittanut rakenteellisten muutosten,
etenkin digitalisaation, toteutumista, eika kokonaisvaltaista paluuta pandemiaa edeltavaan
tilanteeseen ole odotettavissa. Koronaviruksen maailmantalouteen aiheuttamien vaikutusten
pahimmilta skenaariototeutumilta kuitenkin todennakéisesi valtytaan rokotteiden laajamittai-
sen kayttddnoton, yritysten muuntautumis- ja sopeutumiskyvyn ja jatkuvien elvytystoimien
yhteysvaikutuksen ansiosta.

Globaalissa mittakaavassa on odotettavissa parannusta talousalueiden valisiin kauppapoliittisiin
suhteisiin tai ainakin niiden ennustettavuuteen, kun Yhdysvalloissa valta vaihtuu uudelle pre-
sidentille ja hanen hallinnolleen tammikuussa 2021. Kiinan ja Yhdysvaltojen valisten suhteiden
odotetaan kuitenkin pysyvan jannittyneina, eika riskia eskaloituneelle kauppapoliittiselle
konfliktille voida jatkossakaan sulkea pois.

Euroopassa tulevaisuuden nakymia on selkiyttanyt vuoden 2020 lopussa saatu sopimus EU:n
ja Ison-Britannian valisista yhteisty6- ja kauppasuhteista Brexitin jalkeisessa ajassa. Huolia
euroalueelle aiheuttaa etenkin Eteld-Euroopan suurten maiden taloustilanne ja pankkisektorin
jarjestamattomien saamisten merkittava osuus kokonaissaamisista.
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Koronapandemian seurauksena mittavista elvytyspaketeista ja mahdollisen pankkikriisin varalle
toteutettavastarahoitusjdrjestelysta on saatu sovittua euromaissa. Euromaiden velanotto on
pandemian vaikutusten myota kasvanut merkittavasti, mika on omiaan kasvattamaan paineita
reaalitaloutta tervehdyttdvien rakenteellisten muutosten jatkuvalle toteuttamiselle. Yksityi-
sen sektorin riittava resilienssi on avainasemassa skenaariossa, jossa euroalueen taloutta ei
pystyta enda kestavasti, keskuspankkijohtoisesti elvyttamaan.

Korona-ajan jalkeisen maailmantalouden, ja etenkin reaalitalouden, elpymisen tyrehtyminen
voisi rahoitusmarkkinoilla syntyneen epaluottamuksen kautta syosta globaalin talouske-
hityksen uudelleen merkittavaan hairidtilaan. Pitkittyessaan rahoitusmarkkinoiden hairio
voisi vakavimmillaan johtaa laajempaan maailmanlaajuiseen talous- ja pankkikriisiin, jolla olisi
merkittavia vaikutuksia my6s konsernin toimintaan.

Konsernin liiketoiminnan tuotoista merkittava osa mddraytyy markkinaehtoisesti. Edella kuvatut
riskit voivat toteutuessaan vaikuttaa merkittavasti konsernin markkinaehtoisiin palveluihinja
tuotteisiin liittyvaan palkkioansaintaan. Vastapainona myés konsernin tarjoamat vaihtoehtoiset
sijoitusratkaisut muodostavat merkittavan osuuden liiketoiminnasta, mika osaltaan vaimentaa
mahdollisen markkinalaskun vaikutusta konsernin liiketoiminnan tuottoihin ja tulokseen.

Konsernin liiketoimintaan liittyva markkinariski toteutui vuoden 2020 ensimmadiselld vuo-
sineljanneksella, kun koronapandemian aiheuttamat valittdmat reaalitalouden negatiiviset
vaikutukset johtivat laajaan markkinalaskuun, mika nakyi heikentyneena palkkioansaintana.
Alhaisimmat maaliskuun arvostustasot nousivat kuitenkin nopeasti toiselta vuosineljannekselta
alkaen, ja katsauskauden lopun tasot olivat merkittavasti alkuvuoden tasoja korkeammalla.
Suhteellisen korkeista arvostustasoista huolimatta maailmantalouden tulevaisuuden nakymiin
liittyva epavarmuus jatkui koronapandemian vahvistamana lapi katsauskauden ja ilmeni aika
ajoin sijoitusmarkkinoiden tavallista voimakkaampana heiluntana. Konsernin hallinnoimiin
vaihtoehtoisiin sijoitustuotteisiin kohdistuneet koronapandemian suoratja valilliset vaikutukset
olivat katsauskaudella kokonaisuudessaan vahaiset.

Konsernin toimintaan liittyy merkittavissa maarin operatiivista riskia, joka muodostuu
enimmakseen tietojdrjestelmiin ja -turvaan seka sisdisiin prosesseihin liittyvista tekijoista.
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Konsernissa tiedostetaan operatiivisten riskien merkittavyys ja kehitetaan jatkuvasti menetelmia
operatiivisten riskien hallitsemiseksi. Konsernissa operatiivisia riskeja tunnistetaan, arvioidaan,
mitataan ja seurataan suhteessa hyvaksyttyyn riskinottotasoon. Konsernissa toimitaan aktii-
visesti operatiivisten riskitoteumien vaikutusten vahentamiseksi, hyvaksytty riskinottotaso ja
-halukkuus huomioiden.

Katsauskauden viiden merkittavimman operatiivisen vahinkotapahtuman nettovaikutus oli
131500 euroa, mika vastaa 0,8 % konsernin vuotuisista vertailukelpoisista nettoliiketoimin-
nan tuotoista (2020). Konsernin markkinariskia ja operatiivisia riskeja hallitaan aktiivisesti ja
ennaltaehkadisevasti sisdisten riskienhallintaperiaatteiden mukaisesti. Riskit ja arviot niiden
potentiaalisesta vaikutuksesta ovat kiinted osa konsernin vakavaraisuuden hallintaa ja sen
yhteydessa suoritettavaa riskiprofilointia.

Konsernin likviditeettiriski syntyy kassavirtojen epdtasapainosta. Likviditeettiriskilla tarkoitetaan
riskia siita, etta konsernin likvidit rahavarat ja lisdrahoitusmahdollisuudet eivat riita kattamaan
liiketoiminnan tarpeita. Konsernin tehokkaan likviditeettiaseman hallinnan tavoitteena on riit-
tavien likvidien varojen yllapitaminen siten, etta konsernin liiketoiminnan rahoitus on jatkuvasti
turvattu ja etta se pystyy tayttamaan ulkoisista ja muista markkinoilla toimijoista riippuvaisista
tekijoista riippumatta maksuvelvoitteensa.

Konsernissa rajoitetaan likviditeettiriskia seuraamalla konsernin ja kunkin konserniyhtion likvi-
diteettitilannetta saanndllisesti. Lisaksi konserni yllapitaa ja saanndllisesti kartuttaa vapaiden
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likvidien varojen reservia likviditeettitilanteen nopean ja yllattavan heikkenemisen varalta.
Konsernin rahoituspaketti sisalsi tilinpaatdshetkella 1 000 000 euroa nostamatonta lainaa
likviditeettiaseman turvaamiseksi.

Konserni varautuu jatkuvuussuunnittelullaan mahdollisiin tuleviin toimintaympariston hairiihin.
Katsauskauden lopun mallinnusten perusteella konsernin maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden
taso sailyy turvallisena my6s merkittavan markkinahairion toteumassa. Konserni on korona-
viruksen aiheuttaman kohonneen riskin toimintaymparistosta huolimatta suoriutunut vieraan
paaoman vastuistaan hairiéttdémasti, ja rahoituksen saatavuuden tilanne on sailynyt hyvana.
Osana jatkuvuussuunnittelua katsauskauden aikana paatetyt tehostamistoimet ovat vahvistaneet
konsernin taloudellista asemaa vuoden 2020 alun tilanteeseen verrattuna.

Konsernin jatkuvuussuunnitelman mukainen kriisiryhma on koronapandemian ja sen synnyttaman
hairitilanteen myota jarjestaytynytja toiminut aktiivisesti konsernin toiminnan turvaamiseksi.
Toiminnan jatkuvuus on poikkeusolojen aikana turvattu keskeisilta osin kattavalla etatydvalmiu-
della ja siirtymisella etaty6skentelyyn kriisiryhman jarjestamana ja ohjaamana. Kriisiryhma on
tiiviisti seurannut poikkeuksellista toimintaymparistda ja arvioinut sen vaikutuksia konsernin
toimintaan, minka lisaksi jatkuvassa seurannassa on ollut konsernin resurssitilanteen kehitty-
minen ja tyoévalmiuden taso. Konsernin toiminnan jarjestamista on aktiivisesti ohjattu sisdisella
ohjeistuksella, joka on perustunut kriisiryhman suorittamaan jatkuvaan tilannearviointiin ja
skenaarioanalyysiin seka viranomaisohjeistukseen ja -suosituksiin.

Lisatietoa konsernin liiketoimintaan liittyvista riskeista ja niiden valvonnasta I16ytyy EAB Group
Oyj:n vuosikertomuksesta.

Emoyhtion jakokelpoiset varat 31.12.2020 olivat 21,5 miljoonaa euroa, joista tilikauden voitto oli 0,5
miljoonaa euroa. Hallitus tulee ehdottamaan yhtidkokoukselle, etta se valtuutetaan paattamaan
harkintansa mukaan osingon jakamisesta seuraavasti:

Valtuutuksen perusteella jaettavan osingon maara on enintdan 0,05 euroa osakkeelta. Muu osa
jakokelpoisista varoista jatetaan omaan paaomaan.
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Paattaessaan mahdollisesta osingon maksamisesta hallituksen on osakeyhtidlain edellyttamalla
tavalla arvioitava yhtion maksukykya ja taloudellista asemaa. Lisaksi hallitus arvio osingonjaon
vaikutusta yhtion vakavaraisuusasemaan huomioiden 2021 tulevat muutokset vakavaraisuus-
saantelyyn.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen alkuun asti.

EAB Group Oyjjulkistaa valtuutuksen nojalla tehdyt hallituksen padtokset osingonjaosta erikseen.
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Ajanjaksolla1.1.2021-12.2.2021ei ole ollut konsernin asemaan olennaisesti vaikuttavia tapahtumia.

Tilinpaatas, selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta, palkitsemisraportti,
vastuullisuusraportti ja varsinainen yhtiokokous

EAB Group Oyj:n vuosikertomus vuodelta 2020 julkaistaan 4.3.2021 suomeksi EAB-konsernin
verkkosivuilla osoitteessa www.eabgroup.fi/sijoittajat/talousraportit-ja-esitykset.

Yhtio julkaisee samanaikaisesti vuosikertomuksen kanssa selvityksen hallinto- ja ohjausjdr-
jestelmasta, toimielinten palkitsemisraportin vuodelta 2020 seka vastuullisuusraportin 2020.

Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta laaditaan Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n julkai-
seman Hallinnointikoodin 2020 (Corporate Governance Code 2020) suositusten mukaisesti.
Selvitys on saatavilla suomeksi 4.3.2021 yhtién verkkosivuilla osoitteessa www.eabgroup.
fi/sijoittajat/hallinnointi/selvitys-hallinto-ja-ohjausjarjestelmasta. Myos palkitsemisraportti
laaditaan Hallinnointikoodin 2020 suositusten mukaisesti. Palkitsemisraportti on saatavilla
4.3.2021 suomeksi osoitteessa www.eabgroup.fi/sijoittajat/hallinnointi/palkitseminen.

Vastuullisuusraportti noudattaa EAB-konsernin toiminnan kannalta olennaisin osin Nasdaqg
Nordicin vuonna 2019 julkaisemaa listatuille ja listaamattomille yhtioille suunnattua ESG-rapor-
tointiopasta (ESG Reporting Guide 2.0 - A Support Resource for Companies). Vastuullisuusra-
portti on saatavilla 4.3.2021suomeksi verkkosivuilla www.eabgroup.fi/konserni/vastuullisuus
ja www.eabgroup.fi/sijoittajat/talousraportit-ja-esitykset.

Emoyhtion varsinainen yhtidkokous jarjestetdan perjantaina 25.3.2021 Helsingissa. Hallitus
julkistaa yhtiokokouskutsun erikseen.
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Emoyhtidlla oli 3112.2020 yhteensd 13 843 272 osaketta, joista 49 786 oli yhtion hallussa. Emo-
yhtio ei ole laskenut liikkeelle optiotodistuksia, vaihtovelkakirjalainoja tai muita osakemaaraa
kasvattavia rahoitusinstrumentteja.

EAB Group Oyj:n puolivuosikatsaus kaudelta 1.1.-30.6.2021 julkaistaan arviolta 6.8.2021.

EAB GROUP OY)J
Hallitus

Lisatietoja:
EAB Group Oyj

Daniel Pasternack, toimitusjohtaja
+358 50 569 3416
daniel.pasternack@eabgroup.fi

Therese Cedercreutz, hallituksen puheenjohtaja

+358 40 544 2502
therese.cedercreutz@miltton.com
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Milj. euroa 7-12/2020 7-12/2019 1-12/2020 1-12/2019
Palkkiotuotot 9,9 9,0 18,5 18,3
Tuotot oman padoman ehtoisista sijoituksista 0,0 0,0 0,0 0.0
Liiketoiminnan muut tuotot 01 0,0 0,1 01
LIIKETOIMINNAN TUOTOT YHTEENSA 10,0 9,0 18,7 18,4
Palkkiokulut 2,4 1.8 -4,9 -39
Hallintokulut

Henkiléstokulut -3,3 -3,8 -6,8 -8,0

Muut hallintokulut -1,6 2,2 3,2 -4
Poistot ja arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista hyodykkeista -1.3 1.4 2,7 -2,6
Liiketoiminnan muut kulut -0,3 -0,3 -0.7 -0.6
Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun hankintamenoon 0,0 0,0 -01 -0,3
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta 04 -01 0.3 -01
LIIKEVOITTO (-TAPPIO) 1,4 -0,5 0,6 -1,3
Korkotuotot 01 01 01 01
Korkokulut -0,3 -0,3 -0,4 -0,4
Tuloverot -0,2 01 0,0 0.2
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) 1,0 -0,6 0,3 -1,5
TILIKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA 1,0 -0,6 0,3 -1,5
Laajan tuloksen jakautuminen

Emoyhtion omistajille 10 -0,7 0,3 -1,5

Maaraysvallattomien osuuksien omistajille 0,0 0,0 0,0 0,0
TILIKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA 1,0 -0,6 0,3 -1,5
Osakekohtainen tulos (EPS), euroa laimennettu 0,07 -0,04 0,02 -0,09
Laaja osakekohtainen tulos (EPS), euroa laimennettu 0,07 -0,04 0,02 -0,09
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Milj. euroa H2/2020 H1/2020 H2/2019 H1/2019 H2/2018
Palkkiotuotot 9,9 8,6 9,0 9,3 9,8
Tuotot oman padoman ehtoisista sijoituksista 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Liiketoiminnan muut tuotot 0.1 01 0,0 01 0,0
LIIKETOIMINNAN TUOTOT YHTEENSA 10,0 8,7 9,0 9,3 9,9
Palkkiokulut 2,4 2,6 -1,8 -2,0 -2,3
Hallintokulut

Henkilstokulut 3,3 -3,5 -3,8 -4,2 -3,8

Muut hallintokulut -1,6 -1,6 2,2 -19 21
Poistot ja arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista hyodykkeista -1,3 -1.4 1.4 -1.3 -1.2
Liiketoiminnan muut kulut -0,3 -0,3 -0,3 -0,4 -0.3
Arvonalentumistappiot luotoista ja muista saamisista 0,0 0,0 0,0 -0.3 0,0
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta 0,4 -01 -01 0,0 01
LIIKEVOITTO (-TAPPIO) 1,4 -0,8 -0,5 -0,8 0,3
Korkotuotot 01 0,0 01 0,0 01
Korkokulut -0,3 -0,2 -0,3 -0,2 -0,2
Tuloverot -0,2 0.2 01 01 0,0
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) 1,0 -0,8 -0,6 -0,8 0,2
TILIKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA 1,0 -0,8 -0,6 -0,8 0,2
Laajan tuloksen jakautuminen

Emoyhtion omistajille 1,0 -0,8 -0,7 -0,8 0,2

Maaraysvallattomien osuuksien omistajille 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TILIKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA 1,0 -0,8 -0,6 -0,8 0,2
Osakekohtainen tulos (EPS), laimennettu 0,07 -0,06 -0,04 -0,05 0,01
Laaja osakekohtainen tulos (EPS), laimennettu 0,07 -0,06 -0,04 -0,05 0,01
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Milj. euroa 31.12.2020 31.12.2019

VARAT
Saamiset luottolaitoksilta 0,6 0,5
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 81 9,5
Osakkeet ja osuudet 1,0 0,8
Osakkeet ja osuudet osakkuusyrityksissa 19 1.6
Aineettomat hyédykkeet 12,9 13,6
Aineelliset hyodykkeet 2,7 3,0
Osakeantisaamiset 01 0.1
Muut varat 01 01
Siirtosaamiset ja maksetut ennakot 2,4 3,0
Laskennalliset verosaamiset 31 29
VARAT YHTEENSA 32,8 353
VELAT JA OMA PAAOMA
VELAT
Velat luottolaitoksille 55 74
Johdannaiset 0,0 0,0
Muut velat 3,7 4,7
Siirtovelat ja saadut ennakot 41 37
Laskennalliset verovelat 0,3 0,2
VELAT YHTEENSA 13,7 16,0
OMAPAAOMA
Osakepadoma 0,7 0,7
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 20,8 20,9
Kertyneet voittovarat -2,5 -2,5
EMOYHTION OMISTAJILLE KUULUVA OSUUS 19,1 19,2
Madrdysvallattomien omistajien osuus pddomasta 0,0 01
OMA PAAOMA YHTEENSA 19,1 19,3
VELAT JA OMA PAAOMA YHTEENSA 32,8 353
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KONSERNIN RAHAVIRTALASKELMA, IFRS

Milj. euroa

1-12/2020 1-12/2019

LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA

Tilikauden tulos 0,3 -1.5
Oikaisut tilikauden tulokseen
Poistot ja arvonalentumiset 2,7 2,6
Korkotuotot ja -kulut 0,4 0.3
Liiketoimet, joihin ei liity maksutapahtumaa -0,3 01
Tuloverot 0,0 -0,2
Kayttépaaoman muutos
Liikesaamisten muutos, lisdys (-) / vahennys (+) 18 03
Korottomien velkojen muutos, lisays (+) / vahennys (-) -0,8 12
Kayttdpaaoman muutos 1,0 15
Maksetut korot ja maksut -0,3 -05
Saadut korot 0,0 0,0
Maksetut/saadut tuloverot 0,0 0,0
LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTA 3,7 2,5
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin -1,0 -1,6
Investoinnit muihin sijoituksiin -01 -0,4
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA -1,1 -1,9
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Vuokrasopimusvelkojen maksut -09 -09
Maksetut padomanpalautukset 0,0 1,4
Madrdysvallattomien osuuksien hankinnat -0,4 0,0
Myaénnettyjen lainojen muutos, lisays (-) / vahennys (+) 0,2 0,8
Maksetut osingot tytaryhtididen maardysvallattomille osakkaille 0,0 0,0
Lainojen takaisinmaksut -1,9 -8,0
Lainojen nostot 0,5 8.4
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA -2,5 -1,1
Rahavarat tilikauden alussa 0,5 11
Rahavarojen muutos 01 -05
Rahavarat tilikauden lopussa 0,6 0,5
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KONSERNIN OMAN PAAOMAN MUUTOSLASKELMA

Emoyhtion omistajille kuuluva oma pidoma

etun vapaan
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N Maardysvallattomien - =
Milj. euroa o : . . Oma padoma yhteensi
Osakepddoma omanpadomanrahasto Kertyneet voittovarat AV CELEN omistajien osuus
Oma piddoma1.1.2020 0,7 20,9 -2,5 19,2 0,1 19,3
Tilikauden laaja tulos
Tilikauden voitto (tappio) 0,3 0,3 0,3
Liiketoimet omistajien kanssa
Osingonjako / padoman palautus 0.0 0,0 0,0
Omien osakkeiden hankinta -01 -01 -01
Omien osakkeiden myynti 0,0 0,0 0,0
Muut muutokset 0,0 0,0 0,0 0,0
Tytaryhtidomistusosuuksien muutokset
Maaraysvallattomien omistajien osuuksien hankinnat,
. o - -0.3 -0,3 -01 -0,3
jotka eivat johtaneet muutokseen maaraysvallassa
Oma paddoma 31.12.2020 0,7 20,8 -2,5 19,1 0,0 19,1

Emoyhtion omistajille kuuluva oma pddoma

Sijoitetun vapaan

Madraysvallattomien

Milj. euroa o i - o T
Osakepddoma omanpadomanrahasto Kertyneet voittovarat AL N omistajien osuus

Oma péddoma 1.1.2019 0,7 22,3 -1,0 22,0 01 22,1
Tilikauden laaja tulos

Tilikauden voitto (tappio) -1,5 -1,5 0,0 -1,5
Liiketoimet omistajien kanssa

Osingonjako / padoman palautus 14 -1,4 0,0 -1,4

Omien osakkeiden hankinta 0,0 0,0 0,0

Omien osakkeiden myynti 01 01 01
Muut muutokset 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Oma paiaoma 31.12.2019 0,7 20,9 -2,5 19,2 01 19,3
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1. Laatimisperiaatteet

Osavuosikatsaus on laadittu IAS 34 -standardin (Osavuosikatsaukset) mukaisesti, siten kuin
EU on sen hyvaksynyt

Tama konsernin tilinpaatostiedote on laadittu kansainvalisia tilinpdatosstandardeja (International
Financial Reporting Standards, IFRS) ja IAS 34 Osavuosikatsaukset -standardia noudattaen.

EAB-konsernin ylin operatiivinen paatéksentekija (CODM; Chief Operating Decision Maker) on
toimitusjohtaja. EAB-konsernin liiketoimintamallin, toiminnan luonteen ja hallintorakenteen
vuoksi raportoitava toimintasegmentti on koko konserni. Ylin operatiivinen paatéksentekija
tarkastelee toiminnan tuloksellisuutta koko konsernin tasolla.

Tilinpaatostiedotteessa esitettdvat luvut ovat tilintarkastamattomia.

Kaikki luvut on pyoristetty, joten yksittdisten lukujen summa voi poiketa esitetysta summasta.

ELITE ALFRED BERG
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Johdon kdyttama harkinta

Tilinpaatoksen laatiminen IFRS:n mukaan edellyttaa johdon arvioiden ja oletusten kayttamista,
mika vaikuttaa taseen varojen ja velkojen madriin, ehdollisten varojen ja velkojen raportointiin
seka tuottojen ja kulujen maariin. Arviot perustuvat johdon tdmanhetkiseen parhaaseen nake-
mykseen, ja on mahdollista, etta toteumat poikkeavat tilinpaatoksessa kaytetyistd arvoista.

Merkittavimmat tilinpaatoksen osa-alueet, joissa konsernin johto on kdyttanyt harkintaa laati-
misperiaatteiden soveltamisessa liittyvat palkkiotuottojen tuloutusperiaatteisiin ja erityisesti
voitonjako-osuustuottojen tulouttamiseen. Lisaksi johto on kayttanyt harkintaa arvonalentu-
mistestauksessa kdytetyissd olettamuksissa, saamisten ja velkojen arvostamisessa ja muiden
epdvarmoja riskeja tai epavarmoja veroseuraamuksia koskevien varausten kirjaamisessa.

2. Uudet tulevat standardit

Tulevalle tilikaudelle ei ole odotettavissa merkittavia standardimuutoksia, joilla olisi
olennaista vaikutusta konsernin tilinpaatoksen laadintaperiaatteisiin.
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3. Tunnusluvut ja laskentakaavat

Keskeiset tunnusluvut

Milj. euroa H2/2020 H2/2019 1-12/2020 1-12/2019
Liiketoiminnan tuotot 10,0 9,0 18,7 18,4
Liikevoitto* 1,4 -0,5 0,6 -1,3
Liikevoitto, % liiketoiminnan tuotoista 13,7 -5,8 3,2 72
Tilikauden tulos 1,0 -0,6 0,3 -1,5
Tilikauden tulos, % liiketoiminnan tuotoista 10,1 -7.0 1,4 -8,0
Osakekohtainen tulos, euroa laimennettu 0,07 -0,04 0,02 -0,09
Laaja osakekohtainen tulos, euroa laimennettu 0,07 -0,04 0,02 -0,09
Vaihtoehtoiset tunnusluvut

Vertailukelpoiset liilketoiminnan tuotot™ 8,9 89 16,9 181
Kayttokate 2,7 0,8 3,3 1,3
Kayttokate, % vertailukelpoisista liiketoiminnan tuotoista 30,4 9,4 19,6 71
Osakekohtainen oma padoma, euroa 1,33 1,39 133 139
Oman paaoman tuotto (ROE), % 5,4 31 14 71
Koko padoman tuotto (ROA), % 31 -1,8 0,8 -41
Omavaraisuusaste, % 56,0 54,4 56,0 54,4
Nettovelkaantumisaste, % 54,7 52,5 54,7 52,5
Kulu-tuottosuhde, % 88,8 108,0 98,8 109,0
Henkilostoa ja osakkeita koskevat tiedot

Henkilosto tilikauden lopussa 88 88 88 88
Ulkona olevien osakkeiden lukumaara vuoden lopussa (1000 kpl) 13 843 13843 13 843 13843
Ulkona olevien osakkeiden lukumaéara vuoden lopussa oikaistu (1000 kpl) 13793 13834 13793 13834
Osakkeiden keskimaarainen lukumaara (1000 kpl) 13843 17 055 17 055 17 055
Osakkeiden keskimaarainen lukumaara laimennusvaikutus huomioituna (1000 kpl) 13 814 17 041 13 814 17 041
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*) IAS 1 Tilinpaatoksen esittdminen -standardi
ei maarittele liikevoiton kasitetta. Konserni
on maarittanyt sen seuraavalla tavalla: liike-
voitto on nettosumma, joka muodostuu, kun
nettoliiketoiminnan tuotoista vahennetaan
tyosuhde-etuuksista aiheutuneet kulut, muut
hallintokulut, poistot ja arvonalentumistappiot,
liiketoiminnan muut kulut seka saamisten
arvonalentumiset. Liikevoitossa huomioidaan
myo6s osuus osakkuusyritysten tuloksesta.

**) Vertailukelpoiset liiketoiminnan tuotot
perustuu ulkoisten kumppanien puolesta hal-
linnoitujen rahastojen osalta nettopalkkioihin,
kun taas raportoitu liiketoiminnan tuotot kuvaa
bruttopalkkiota.

TILINPAATOSTIEDOTE 1.1.-31.12.2020




Tunnuslukujen laskentakaavat
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Liikevoitto, % liiketoiminnan tuotoista

Liikevoitto

Liiketoiminnan tuotot
Kayttokate, % liilketoiminnan tuotoista

Liikevoitto + poistot ja arvonalentumistappiot aineellisista ja aineettomista hyddykkeista

Liiketoiminnan tuotot
Osakekohtainen tulos (EPS), euroa laimentamaton ja laimennettu

Emoyhtion omistajille kuuluva tulos

Osakkeiden osakeantioikaistu lukumaara keskimaarin ilman omia osakkeita
Osakekohtainen oma padoma, euroa

Emoyhtion omistajille kuuluva oma padoma

Osakkeiden osakeantioikaistu lukumaara kauden lopussa ilman omia osakkeita
Oman padoman tuotto (ROE), %

Tilikauden tulos

Oma padoma keskimaarin
Koko padoman tuotto (ROA), %

Tilikauden tulos

Taseen loppusumma keskimaarin
Omavaraisuusaste, %

Oma padoma

Taseen loppusumma

Kulu-tuottosuhde, %

Palkkiokulut + korkokulut + hallintokulut +
poistot ja arvonalentumiset + liiketoiminnan muut kulut

Liiketoiminnan tuotot + osuus osakkuusyritysten tuloksista (netto) + Korkotuotot

ELITE ALFRED BERG
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4. Myyntituottojen jaottelu

Asiakassopimusten arvioinnissa ja myyntituottojen kirjaamisessa sovelletaan viisivaiheista
mallia, jonka perusteella maaritetaan milloin ja mihin maaraan myyntituotot kirjataan.
Mallissa yksiléidaan asiakassopimus ja sopimuksen suoritevelvoitteet, maaritetaan
transaktiohinnat, kohdistetaan transaktiohinta suoritevelvoitteille seka kirjataan
myyntituotot. Konsernissa transaktiohinnat ovat paaosin kiinteita. Myyntituotot palveluista
kirjataan palvelua suoritettaessa (ajan kuluessa) tai palvelun suorittamisen jalkeen (yhtend
ajankohtana).

Tarkempi erittely tuottojen palvelulajeista on esitetty taulukossa. Tuotot kirjataan rahastoista
saatavien tuottojen palkkioista padosin ajan kuluessa ja palvelutoimintaan liittyvista tuotoista
yhtena ajankohtana palvelun toteuduttua.

EAB-konsernin suurimmat palkkiotuotot muodostuvat varainhoitoliiketoiminnasta ja siihen
liittyvista rahastojen ja varainhoitosalkkujen hallinnointipalkkioista. Osa palkkioista maksetaan
takaisin asiakkaille palkkionpalautuksina. Ndin ollen nettotuottoihin sisaltyvat varainhoidon
hallinnointipalkkiotuotot ja palkkionpalautukset kirjataan kuukausittain ja laskutetaan padosin
jalkikateen yhden tai kolmen kuukauden jaksoissa. Nama palkkiot lasketaan tyypillisesti rahas-
tossa/asiakassalkussa olevan padoman seka sovitun palkkioprosentin mukaisesti ajan kuluessa.

Vakuutustuotteiden myynnista tulevat palkkiot kirjataan yhtena ajankohtana sopimuksen
tekohetkella.

EAB-konserni kirjaa voitonjako-osuustuoton, kun rahasto on siirtynyt voitonjakoon ja voi-
tonjako-osuus perustuu realisoituneisiin rahavirtoihin ja johto on arvioinut olevan erittdin
todenndkoista, etta takaisinmaksuriskia rahastolle ei ole. Voitonjako-osuustuotto kirjataan,
kun EAB-konsernilla katsotaan olevan siihen oikeus ja kun konserni on saanut sen maarasta
vahvistuksen.

Voitonjako-osuus ansaitaan perustuen samaan suoritevelvoitteeseen kuin hallinnointipalkkiot,
jaseonluonteeltaan muuttuva vastike, jonka kirjaamiseen vaikuttaa "erittain todennakéinen”
-rajoite. Mahdollinen takaisinmaksuriski (clawback) mitataan kdyttaen odotusmallia eli laske-
malla painotettu keskiarvo kaikille mahdollisille lopputulemille.

ELITE ALFRED BERG
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Liiketoiminnan tuottojen jakauma H2/2020 H2/2019 1-12/2020 1-12/2019
UCITS-rahastoista saadut palkkiot 31 3,2 6,0 6,2
KY-rahastoista saatavat palkkiot 2,2 19 41 3,2
Tuottosidonnaiset palkkiot 1,4 0,3 2,2 1,2
Tdyden valtakirjan omaisuudenhoidosta saadut palkkiot 0,8 0,8 16 1,6
Vakuutustuotteiden myynnistéd saatavat palkkiot 0.4 0.4 1,0 14
Muut sijoituspalvelutuotot tai valityspalkkiot 12 14 2,2 3,2
Palvelutoiminnan tuotot 09 1,0 1,6 15
Muut tuotot 01 0,0 0,2 01
Yhteensa 10,0 9,0 18,7 18,4

Suoritevelvoitteen tdyttymisen ajoittuminen H2/2020 H2/2019 1-12/2020 1-12/2019

Yhtena ajankohtana

Ajan kuluessa 75 6,2 13,8 12,2

Yhteensa 10,0 9,0 18,7 18,4

5. Konsernirakenteen muutokset

Konsernin tytaryhtio Elite Sijoitus Oy hankki 27.05.2020 toteutetulla kaupalla 20 prosenttia Konserniyhtié Thermo Power Finland Oy perusti 10.12.2020 EAB RE-Infra Il GP Oy:n -nimisen
tytaryhtionsa Thermo Power Finland Oy:n osakkeista ja nosti siten omistuksensa 100 prosenttiin. tytdryhtion.
Konsernin tytaryhtio Elite Sijoitus Oy hankki 31.08.2020 toteutetulla kaupalla 100 prosentin 3112.2020 toteutettiin KRL Palvelut Oy:n sulautuminen Elite Sijoitus Oy:hyn.

omistuksen sisaryhtionsa Elite Palkitsemispalvelut Oy:n osakkeista. Kauppa toteutettiin
kolmessa osassa: 75 prosentin omistus hankittiin EAB Group Oyj:lta, 5 prosentin omistus
hankittiin Credos Oy:lta ja 20 prosentin omistus hankittiin valillisesti ostamalla KRL Palvelut
Oy:n koko osakekanta.
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6. Rahoitusvarojen ja -velkojen kirjanpitoarvot arvostusryhmittdin

Kirjanpitoarvo dypaan arvoon tulosvaikuttei-  Jaksotettuun hankintamenoon  Jaksotettuun hankintamenoon

31.12.2020 Milj. euroa kirjattavat rahoitusvarat kirjattavat rahoitusvelat

Varat

Saamiset luottolaitoksilta 0,6 0,6
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 8,1 8,1
Osakkeet ja osuudet 1,0 1,0
Osakeantisaamiset 0/1 01
Varat yhteensd 1,0 8,8 0,0 9,8
Velat

Velat luottolaitoksille 55 55
Muihin velkoihin sis. vuokrasopimusvelat 35 35
Ostovelat 0,55 0,5
Velat yhteensa 0,0 0,0 9,6 9,6

Kayvan arvon luokitus

31.12.2020 Milj. euroa Kaypaarvo yhteensa
Varat

Saamiset luottolaitoksilta 0,6 0,6
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 83 83
Osakkeet ja osuudet 1,0 1,0
Osakeantisaamiset 0,1 0,1
Varat yhteensa 1,0 9,0 0,0 9,9
Velat

Velat luottolaitoksille 5,6 56
Muihin velkoihin sis. vuokrasopimusvelat 35 35
Ostovelat 0,5 0,5
Velat yhteensa 0,0 9,6 0,0 9,6
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L . Kaypsinarvoon iosislatil skt bakintaneoon | sksuietunanktanenoor  Kijanpitaarvayteenss
Varat

Saamiset luottolaitoksilta 0,5 0,5
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 9,5 9,5
Osakkeet ja osuudet 0.8 0.8
Osakeantisaamiset 01 01
Varat yhteensa 0,8 10,2 0,0 11,0
Velat

Velat luottolaitoksille 74 74
Muihin velkoihin sis. vuokrasopimusvelat 2,7 2,7
Johdannaiset 0,0 0,0
Ostovelat 16 1,6
Velat yhteensa 0,0 0,0 1,7 17
g:g 52':'):;":4'! !uokitus Kdypa arvo yhteensa

2. ilj. euroa

Varat

Saamiset luottolaitoksilta 0,5 0,5
Saamiset yleisolta ja julkisyhteisoilta 9,6 9,6
Osakkeet ja osuudet 0.8 0,8
Osakeantisaamiset 0/1 01
Varat yhteensa 0,8 10,3 0,0 11
Velat

Velat luottolaitoksille 75 75
Muihin velkoihin sis. vuokrasopimusvelat 2,7 2,7
Johdannaiset 0,0 0,0
Ostovelat 1,6 1,6
Velat yhteensa 0,0 1,8 0,0 1,8
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Taso1

Toimivilta markkinoilta saatavissa olevat oikaisemattomat hintanoteeraukset samaisille
omaisuuserille tai veloille.

Taso 2

Tason 2 instrumenttien kayvat arvot perustuvat merkittavilta osin muihin syottétietoihin
kuin tasoon 1 sisaltyviin noteerattuihin hintoihin, mutta kuitenkin tietoihin, jotka kyseiselle
omaisuuseralle tai velalle ovat havainnoitavissa joko suoraan tai epdsuorasti.

Taso3
Tasolle 3 luokitellaan rahoitusinstrumenttit, joiden kayvan arvon maarittaminen perustuu
omaisuuseraa tai velkaa koskeviin syottotietoihin, jotka eivat perustu havainnoitavissa ole-

vaan markkinatietoon vaan merkittdvissa maarin johdon arvioihin ja niiden kdyttoon yleisesti
hyvaksyttyihin arvostusmalleihin.

7. Taseen ulkopuoliset sitoumukset

31.12.2020 31.12.2019

Kdyttamattomat luottojarjestelyt 1,0 1,0
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Tasoon 1 sisaltyvat rahoitusinstrumentit, joiden markkinahinta on helposti ja saannéllisesti
saatavissa porssista, valittajalta, markkinainformaation valityspalvelusta tai valvontaviran-
omaiselta. Tason 1rahoitusinstrumentit ovat pddoma- ja kiinteistorahasto-osuuksia.

Tason 2 arvoissa kaytetaan syottotietoina markkinahintoja, jotka ovat helpostija saannéllisesti
saatavissa porssista, valittajilta, markkinainformaation valityspalvelusta, markkinahinnoittelun
palvelutuottajalta tai valvontaviranomaiselta. Tason 2 rahoitusinstrumentteihin on luokiteltu
korkoarvopaperit ja OTCjohdannaiset, jotka on luokiteltu kdypdan arvoon tulosvaikutteisesti
kirjattaviksi.

Tasoon 3 sisdltyvat ne rahoitusinstrumentit, joiden kaypd arvo arvioidaan kokonaan tai osittain
ei-todennettaviin markkinahintoihin tai -kursseihin perustuvilla arvostusmenetelmilla. Saamisten
arvostuksessa on kaytetty johdon harkintaa tilinpaatoksen laadintaperiaatteiden mukaisesti.
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8. Lahipiiritapahtumat

Yhtion lahipiiriin kuuluvat yhteisdssa huomattavaa vaikutusvaltaa kayttavat yhteisot, tyta-
ryhtiot, osakkuusyhtiot, hallituksen ja johtoryhman jasenet mukaan lukien toimitusjohtaja ja
toimitusjohtajan sijainen. Lisaksi lahipiiriin luetaan lahipiiriin kuuluvien henkildiden Iaheiset
perheenjasenet seka yhteisot, jotka ovat lahipiiriin kuuluvan henkilén maaraysvallassa tai
yhteisessa maaraysvallassa.
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Konsernin ldhipiirin kanssa toteutuivat seuraavat ldhipiiritapahtumat

1-12/2020 H1-12/2019

Myynnit

Osakkuusyhtioille 01 0,3

Konsernin avainhenkil6ille 0,0 0,0
Myynnit ldhipiirille yhteensa 0,1 0,3
Ostot

Konsernin avainhenkildilta 1,0 11
Ostot lahipiiriltd yhteensa 1,0 11
Myyntisaamiset

Osakkuusyhtidilta 0,0 0,0

Konsernin avainhenkildilta 0,0 0,0
Myyntisaamiset l3hipiiriltd yhteensa 0,0 0,0
Laina- ja korkosaamiset

Osakkuusyhtidilta 0,5 0,5

Konsernin avainhenkiléilta 0,1 03
Laina- ja korkosaamiset ldhipiirilta yhteensa 0,6 0,8
Ostovelat

Konsernin avainhenkiléille 0,0 0,0
Ostovelat lahipiirille yhteensa 0,0 0,0
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PAAKONTTORI MUUT TOIMIPISTEEMME

HELSINKI HAMEENLINNA
Kluuvikatu 3 (3. krs) Innopark, Vankanlahde 7
00100 HELSINKI 13100 Hameenlinna

JOENSUU
Siltakatu12 B
80100 Joensuu

JYVASKYLA
Kauppakatu 18 C
40100 Jyvaskyla

KUOPIO
Puijonkatu 19 A
70100 Kuopio

LAHTI
Aleksanterinkatu17 A
15110 Lahti

Elite Alfred Berg
Kluuvikatu 3 (3. krs), 00100 Helsinki

PUHELIN +358 201 558 610
wWww eabgroup.fi
SAHKOPOSTI  asiakaspalvelu@eabgroup.fi

LAPPEENRANTA
Oksasenkatu 8 B
53100 Lappeenranta

OULU
Kirkkokatu 17 B
90100 Oulu

SEINAJOKI
Kalevankatu9 B
60100 Seinjoki

TAMPERE
Keskustori5 C
33100 Tampere

TURKU
Linnankatu9B
20100 Turku

VAASA
Vaasanpuistikko 13
65100 Vaasa

VANTAA
Ayritie 8E
01510 Vantaa
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